
 

 

 

17 NOVEMBRE 2026 : POUR LES SALAIRES, LE POUVOIR D’ACHAT ET LA 

JUSTICE SOCIALE ! 

Après les mobilisations de ces dernières semaines, les réponses du gouvernement restent 

insuffisantes face à l’urgence sociale. Les salariés, les jeunes et les retraités attendent des 

mesures concrètes. 

À La Réunion, la vie chère aggrave les difficultés quotidiennes. Les bas salaires, la précarité, le 

chômage et les inégalités rendent indispensable une réponse à la hauteur des besoins de la 

population. 

Les organisations syndicales CGTR, UNSA, FSU, SOLIDAIRES, SAIPER appellent à amplifier la 

mobilisation dans le privé comme dans la Fonction publique. Elles revendiquent : 

• Des augmentations significatives des salaires, du SMIC et des pensions, pour permettre à 

toutes et tous de vivre dignement ; 

• L’ouverture de négociations salariales dans les entreprises et les branches professionnelles 

; 

• Le dégel et la revalorisation du point d’indice ainsi qu’une amélioration des carrières des 

agents publics ; 

• Des mesures durables contre la vie chère à La Réunion, notamment pour l’alimentation, le 

logement et les transports ; 

• Des moyens renforcés pour les services publics, l’éducation, la santé, la protection sociale 

et l’emploi des jeunes ; 

• Une fiscalité plus juste et une meilleure répartition des richesses. 

Les travailleurs et travailleuses ne doivent pas payer le prix de choix budgétaires qui fragilisent les 

services publics et le pouvoir d’achat. 

Pour faire entendre les revendications, l’intersyndicale appelle tous les salariés, les 

étudiants, les retraités, la population dans son ensemble à la grève interprofessionnelle et 

aux rassemblements du 17 novembre, organisées dès 9h00 du Jardin de la préfecture t vers 

et au Jardin de la plage à Saint-Pierre.  

Fait à Saint-Denis le 12 novembre 2026, 

 

 


