I"#31$ $% &S

$$



*1$  &&+&

! "#P %"#P&
'$ $()5-)-.)) &S -
N&$ 1)&)'$! (& $0))& 1 )1
(
)
* #+ | %
H+
/&0 *1 2 | & 3 ! (
) ( . %,

I"#3!$ $%&S$! '$ $ ()%



*1$  &&+&

% 2

) 2138 &#)! 4

4 5 6
' & &5%) & 6
H#+
# %
H#+
%%& )! 1 #+ (
) )

I"#3$!1$ $%&S$! '$ $ ()%



*1$  &&+&

% 2 1/ U&)IS ! ) )& 1&$

&) 2() ')

78 ( ( #+
! YI 1%) & #

78 ' */1&0
! Y "2%%& )!1 ' #
1$) '$ &!1&$

78% $ 2 )1&) 4 4 8

. 6 .: 4 8

1 8 (
6 8 ;
8% $ b 4 8
6 9

1" #$1$ $%&S S $ ()% 9



*1$  &&+&

2

7!

)

7<$ %) 3&

7<1)13&

78

78
4 8

!
&

$I'& 7

1 %' $%! &'2

H+
H#H+
*/&0

I"#313$ $%&S!

$$

()%



="4 >
= )

4 5 ( % 4 4 5 49
0 ! = ) ( % >%
78 71) ( ) >3
2@ ) 2@ (30
8 7115 9 ( ) ( >3
2@ ) 2@ (30 9
1&41 >
" A 2B )3 2# ) & 7
Al 4 C D. 7

& # "2%%& )! >

" 4$1$ $%&S S S ()3 ?



*1$  &&+&
="4 >

E )

E 4 9

0' ! E2 )
78 71 ( )
7@ ) E 2@
8 71 9 ( )
7@ ) E 4
-1&410 >
" A 2 B
A'l 4 C
& # 2%%& )! >

%
(7

(7

>8

>8

)3

4%

"(3'0

2@'(3' 0

2# ) '&

I"#8!1$ $%&$! $ $



*1$  &&+&
=4 >
> ) 4 5

(1 9
0' ! > ) ( % >%
7159 ( ) ( >3
2@ ) ?7@'(3' 0
-1&41 >
" 2 (

)3 2# ) (& A&$ '$$

& # 2%%& )! >
& ! 2%%& )! $) !$&# 8 6 9

I"#3$!$ $%&S$! '$ $ ()%



%( &))&% (

:ll4 >
2D )%$ '&& *#1$ &&+& $° & ' %(
%& %' 9
%'3$)& "' $%) 3& 9

2%%& )! 1 ' 7 9
) >
2%%& )! 1 ' */&0 1

/. 9
" ' #HP$) 'S &!&$ 6

1" #$1$ $%&S S $ ()% c



"HOHS% B & ('S ) & e e [
#

0 $)1'88$ $ & 2# : '

I'$
3/, "4 #4/324$&' #4 45,

)&&S

6/ 7 ##8 #'/ 4
e 92 &#HA& "2# & /5 ## 04
e 9 & V# . & 4

7 ®
I-Prof - \otre assistant Carmiére

) ) ) Contactez votre correspondant de gestion, hisez les messages qu'il vous a adressés. ..

75T Dossier ) ' Consultez votre dossier admimstratif, signalez vos ch de situation...

#os b pectives . | ) Informez-vous sur vos perspectives de camiére. .

m_"——‘- 1 Com.plé_tcz votre curriculum vitae - précisez vos diplémes, vos cxpétic_ncc_i
profe lles ou per {les, vos travaux de recherches, vos publications. .

Utilisez les services apphicatifs internet - SIAP pour vos demandes de promotion,
SIAM pour vos demandes de mutation, SIAC pour vous mnscrire & des concours...

) ) Informez-vous sur les procédures de gestion qui vous concement. .

®

Pour recevoir des informations . saisissez votre mél personnel -

Code page | Prevestation. Verios IPROF R4.32.1 - § Fuiller 2018
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Plusisurs services |ntaimet peuvenl vous 8tre utlles pour Qérer volra canléne :

’ Le service SIAM n'est pas accessible pour Saisir vas demandes de mutations.

' Le service des demandes de promotion de grade n'ect pas encors ouvert
ou

Vous ng rempiisses pas les conditions, pour Fanngée an COUTE, POUF DETHCIET SUX Campagnes & avancement :
- Hors Classe ges professeuss des ecoles,
- Classe Evceptonnelle des professeyrs des &ooes,

Erhalon spécial de i3 Classe Excantionnalie des srofesseurs das éoples.

Le service SIAP n'est pas pour saber vos de e corps.

Litiliwer SIAE pour gérer vou endes-vous d
Consulter Ie sunde et ln notics aux rendez-vons de camess

Utilisez SIAC pour wous inscrire gk concors qul vous intaressent et consuiter vos résultats (concours de recrutement extames et Internes, du premier degre et du second degré. du public et du prive),

Utifiger GAIA pour consulter fa plan scadémique de T fen et lo calendrler des

Utilisez SIAD pour vous informer sur ie détachement.

vy v v v

Utiilsez SIAT pour saisic volre demande de mutation dsns les COM
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Ok
I-Prof - votre assistant Camiére

. ourrierense nt |

.

fosssier enseignant |

Date : 05/09/2022 16:15
Objet : Rendez-vous de carriére
Theme : Carriére
Emetteur : Administrateur fonctionnel de centrale
ﬁ)—‘m Récepteur(s) : liste exhaustive - acte de gestion
Madame, Monsieur,
; Vous étes éligible & un
f CV ense rendez-vous de carridre dans le cadre de la campagne
- U 2022/2023 sous réserve que vous
remplissiez les conditions déligibilité au
}_, 31/08/2023.

etour [l Pour vous permettre de

Sl vous y préparer, vous trouverez en suivant le lien SIAE une présentation du
dispositif de rendez-vous de carriére, ainsi que des
| ad notices et un guide explicatifs.
Votre attention est
attirée sur lintérét de renseigner le « document de
référence de lentretien » qui vous permettra de
conduire une analyse réflexive et contextualisée de vos
activités et de votre pratique en identifiant les
évolutions les plus caractéristiques et pourra
contribuer & nourrir les échanges lors du
rendez-vous.




* Vous accédez a I'écran suivant:
Cliquez sur « Rendez-vous de Carriere »

AR O W
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Rendez-wous de camsre > #$ % $ &I (
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VOS RENDEZ-VOUS T E7==$D#'$
VOTRE RENDEZ-VOUS D'INSPECTION RENDEZ-VOUS DE

CARRIERE

Nouvelie convocation proposée pour votre inspection GUDE DU RENDEZ VOUS DE CARIERE DES PERSONNELS EXSEINANTS,
DEDUCATION ET PSTCHOLOGUES DE L EDUCATION NATIONALE

DOCUMENT DE REFERENCE DE L'ENTRETIEN
Alded la préparation du fendez-vous da carriére

CONSULTER LE GUIDE
ETLANOTICE SUR LA
RENOVATION DES
CARRIERES ETDE
L'EVALUATION

PORTAIL AGENT Lo rendeevoun du caive eat Fsceusion pont Iagint &4 Coadare wne ansyse Nlaske o
it uatate o 103 pcIvAes of e 50 ravaue en Kerehant s Grousns vt ploy carechiums
VOTRE RENDEZ-VOUS DE CARRIERE AVEC VOTRE INSPECTEUR
Nouvelle convocation proposée $ & 2 # $ 5 #&
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Pour visualiser le compte-rendu d’évaluation, cliquer sur le bouton

« Consulter votre compte rendu de rendez-vous de carriére et saisir des observations »

VOTRE COMPTE RENDU DE RENDEZ-VOUS DE
CARRIERE

Votre compte rendu de rendez-vous de carriére est disponibie
Vous avez jusqu'au pour saisir vos éventuelles observations

CONSULTER VOTRE COMPTE RENDU DE RENDEZ-VOUS DE CARRIERE ET SAISIR DES
oaservaTiOons Iy

VOTRE APPRECIATION FINALE

Aucune appreciation finale n’est disponible pour le moment

012
34




Vous arriverez sur I'écran de I'ensemble des appréciations faites par les évaluateurs (item et appréciations littérales) :

Ranm s g8 T { ———

APPRECIATION GENERALE DES EVALUATEURS

VOTRE COMPTE RENDU D'EVALUATION Linspecteur

PROFESSIONNELLE
Qe

RENDEZ-VOUS DE
CARRERE

Lo chef g'etablissement

M Tpar s Lo dudiplias o of wa Sdecpe
whervre ~varesten 1Y)

(Mfam o wgepe e o slaghd @ FMEE A L
e T T X
wwons (T a0 Py

Ll R e e

Lot e TRy o crevs ot e OV gt PRISE DE CONNAISSANCE

B L X
Sertld den sibvws () 4t PT
Vous dever prandre connalssance da volre comple rendu de render-vous de carmire

N N rerart b 3 Eventus
Pt e et (O e o i L st e X

. e .
(o Wy pogen of s pigunlera See sbeoey L)

g w B bt e S ' VALIDER MA PRISE DE COMMALS SANCE

Contrumr 3! sciow fu by (orvmump e b iee of
S peac ma Farures € garenn o lee FASERETEL e 'y
ecade | I otabtasernent (11 1700 1)

Vele o “prmes R PR 0 b

e ol : Pour accéder a I'étape suivante, cocher le bouton « J'ai pris connaissance de mon compte rendu de rendez-vous de carriére »
Puis cliquer sur le bouton « Valider ma prise de connaissance »

AQ o eh B coapiinalie o velon Suy (Ve e

%12
L e W Gw) G et p 4 2at On | g
N wager G e Sbear v vl viiade of {oder Tee X

ta B s shgg et fr A L




Vous arrivez sur I'’écran de saisie de votre appréciation :
« Observations éventuelles sur votre compte rendu de rendez-vous de carriére ».

La date limite de saisie des observations est rappelée a I'agent. L’agent saisit ses observations.
L’agent confirme ses observations en cliquant sur le bouton « Valider les observations saisies ».

Une fois validées, il n'est plus possible pour vous de modifier ses observations et vous revenez sur | ‘écran d'accueil.

PRISE DE CONNAISSANCE

; _

OBSERVATIONS EVENTUELLES SUR VOTRE COMPTE RENDU DE RENDEZ-
VOUS DE CARRIERE

VALIER LES OBSERVATIONS SAISE 'S
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VOTRE APPRECIATION FINALE

Excellent
Appreciabion inale nolfiée e
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