
 

 

Les annonces gouvernementales ne promettent aucun changement de paradigme pour la 

réforme des retraites , dont l’esprit demeure : la baisse des pensions pour les enseignants 

si leur rémunération n’augmentait pas d’au moins 50%. 

Les avancées promises ( voir le calendrier en annexe) promettent essentiellement un 

étalement dans le temps de l’application de la réforme et les premières générations 

concernées seraient celles et ceux nés à compter du 1er janvier 1975. 

Dans le fond, ce qui corrobore les dires de notre ministre depuis qu’il se rêve ministre, être 

enseignant aujourd’hui et encore plus demain consistera à travailler plus, à plusieurs tâches 

( bi-matière, orientation…), à muter, à être méritant tout cela pour espérer obtenir une 

retraite décente.  

 M. Blanquer voulait changer nos vies en 2018, par le biais de cette réforme il est question 

de redéfinir nos métiers en travaillant plus et plus longtemps. 

Continuer à faire grève est une nécessité, manifester mardi un pensum mais indispensable  

si l’on ne veut pas voir appliquer cette réforme. 
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