
GRILLE D' AVANCEMENT D'ECHELON 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Avec le nouveau système d’avancement ,le même rythme d’avancement est prévu pour tous, sauf aux 

échelons 6 et 8 puis lors du passage à la hors classe. Pour ces échelons, le passage se fera selon deux vitesses 

en fonction de la « valeur professionnelle »déterminée lors d’un rendez-vous de carrière avec l’IEN. 

 

Échelons Grand Choix Choix Ancienneté TRAITEMENT 

NET REUNION 

indice 

1er échelon    2079,82€ 349 

Du 1er au 2e   3 mois 2240,75€ 376 

Du 2è au 3è   9 mois 2574,46€ 432 

Du 3è au 4è   1 an 2651,94€ 445 

Du 4è au 5è 2 ans 2 ans 6 mois 2 ans 6 mois 2729,42€ 458 

Du 5è au 6è 2 ans 6 mois 3 ans 3 ans 6 mois 2783,06€ 467 

Du 6è au 7è 2 ans 6 mois 3 ans 3 ans 6 mois 2949,90€ 495 

Du 7è au 8è 2 ans 6 mois 3 ans 3 ans 6 mois 3164,47€ 531 

Du 8è au 9è 2 ans 6 mois 4 ans 4 ans 6 mois 3379€ 567 

Du 9è au 10è 3 ans 4 ans 5 ans 3647,15€ 612 

Du 10è au 11è 3 ans 4 ans 6 mois 5 ans 6 mois 3921,29€ 658 

 

A compter du 01/09/2016, vous serez à l’échelon 3. 

 Vous serez promu automatiquement à l’échelon suivant le 01/09/2017 (après 12 mois 

d’ancienneté d’échelon) 

 Jusqu'au 
01/09/2017 

A partir du 
01/09/2017 

Du 1er au 2ème échelon 3 mois 1 an 

Du 2ème au 3ème échelon 6 mois 1 an 

Du 3ème au 4ème échelon 1 an 2 ans 

Du 4ème au 5ème échelon 2 
ans 

2 ans 
6 mois 

2 ans 



 


